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MEMORIA Y EVALUACION PLAN DE FORMACION EN ATENCION COMUNITARIA 2017

Fase 0: Informacion y sensibilizacién a las Direcciones de atencidon primaria (DAP) en el
contexto de la elaboracion del Contrato Programa y de los Acuerdos de Gestion 2017.

Fase 1 (abril 2017): Presentacion de la Estrategia de Atencion Comunitaria en las DAP

Se realizaron 8 sesiones (una en cada sector) dirigidas a las direcciones de atencidn primaria:
directores (médico y de enfermeria), subdirectores y técnicos.

Fase 2 (abril-mayo 2017): Formacion a referentes de atencidn comunitaria y otros
profesionales de los equipos de atencién primaria (EAP)

e Jornada de trabajo dirigida a profesionales de los EAP con el fin de constituir un ntcleo
de referencia en Atencién Comunitaria en el equipo.

Se realizaron 8 jornadas de trabajo (una por sector) con la siguiente participacién:

Participacion de Equipos de Atencion Primaria (EAP) y de profesionales de los mismos

SECTOR EAP PROFESIONALES EAP
ALCANIZ 12 17

TERUEL 8 11

HUESCA 13 26

BARBASTRO 15 24

ZARAGOZA | 12 12

ZARAGOZA I 21 37

ZARAGOZA Il 21 25

CALATAYUD 10 11

TOTAL 112 163

Participacion por tipo de profesional de los EAP

SECTOR MED | ENF PED | TS MAT TCAE | ADM TOTAL
ALCANIZ 5 11 0 0 1 0 0 17
TERUEL 6 3 0 1 1 0 0 11
HUESCA 12 11 1 2 0 0 0 26
BARBASTRO | 8 14 2 0 0 0 0 24
ZARAGOZA| |2 6 2 1 0 0 1 12
ZARAGOZAIl |5 20 2 9 1 0 0 37
ZARAGOZA Il | 11 10 2 1 1 0 0 25
CALATAYUD |2 8 0 1 0 0 0 11
TOTAL 51 83 9 15 4 0 1 163

En todos los sectores hubo representaciéon de la direccion de atencién primaria (directores y
subdirectores) y personal técnico (técnico de salud, farmacéutico, trabajador social...). En
algunos sectores asistieron EIR y/o MIR.

A la jornada de trabajo asistieron 163 profesionales del 91% de los 123 EAP de Aragdn
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Fase 3 (junio 2017): Cursos de formacidn incluidos en el catalogo de formacion de la DGAS
Curso 1: “Como iniciar una actividad comunitaria en un EAP”.
Duracién 8 horas. Realizado en jornada de mafiana y tarde. 1,7 CREDITOS

4 ediciones: 1 en Teruel, 1 en Huesca y 2 en Zaragoza. Asistieron 122 personas en total. 89%
mujeres. 54% de los EAP estuvieron representados.

Participacion de Equipos de Atencion Primaria (EAP) y de profesionales

SECTOR EAP PROFESIONALES EAP

ALCANIZ 9 17

TERUEL 7 12

HUESCA 10 21

BARBASTRO 2 3

ZARAGOZA | 7 11

ZARAGOZA Il 12 22

ZARAGOZAIII 11 27

CALATAYUD 8 9

TOTAL 66 122

Participacion por tipo de profesional de los EAP

SECTOR MED ENF PED TS MAT TCAE ADM TOTAL
ALCANIZ 5 9 0 0 1 0 2 17
TERUEL 4 5 0 2 1 0 0 12
HUESCA 10 9 1 1 0 0 0 21
BARBASTRO 1 2 0 0 0 0 0 3
ZARAGOZAI | O 5 2 2 0 1 1 11
ZARAGOZAIl |3 15 1 2 0 0 1 22
ZARAGOZAII | 9 12 2 3 0 0 1 27
CALATAYUD 2 7 0 0 0 0 0 9
TOTAL 34 64 6 10 2 1 5 122

Trabajadores sociales y matronas son categorias profesionales compartidas por varios centros
de salud del sector.

En resumen, mas de 300 profesionales de atencion primaria han participado en las 3
actividades de sensibilizacidon y formacion realizadas entre abril y junio.

De las personas que asistieron a las dos sesiones de formacion, el 84% eran mujeres. Por
categoria profesional: 49% enfermeria, 30% medicina, 9% trabajo social, 5% pediatria, 3%
administrativos, 2% matronas, 0,5% TCAE.
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La evaluacion de esta actividad formativa incluye aspectos organizativos, valoracion de
contenidos y grado de satisfaccidn. La puntuacién global obtenida fue de 8,56, 8,19, 8,91, 7,80.
Promedio 8,4

El resultado obtenido en la pregunta ¢Los conocimientos adquiridos seran atiles en mi
desarrollo profesional? fue de 9,73, 9,43, 9,83, 8,93. Promedio 9,5

Curso 2: “Metodologia grupal”
Duracién 10 horas. Realizado en jornada de manana y tarde. 2 créditos.

2 ediciones: 1 en Teruel y 1 en Zaragoza. Asistieron 45 personas en total. 97% mujeres. 27% de
los EAP estuvieron representados.

Participacion de Equipos de Atencion Primaria (EAP) y de profesionales

SECTOR EAP PROFESIONALES EAP
ALCANIZ 2 2
TERUEL 8 14
ZARAGOZA | 9 12
ZARAGOZA Il 9 11
ZARAGOZA Il 2 4
CALATAYUD 2 2
TOTAL 32 45

Participacion por tipo de profesional de los EAP

SECTOR MED | ENF PED | TS MAT FISIO | TCAE | ADM | TOTAL
ALCANIZ 0 2 0 0 0 0 0 0 2
TERUEL 6 7 0 0 1 0 0 0 14
ZARAGOZAI |1 5 2 1 1 2 0 0 12
ZARAGOZA Il |2 6 1 0 0 2 0 0 11
ZARAGOZAIIl | 2 2 0 0 0 0 0 0 4
CALATAYUD |1 1 0 0 0 0 0 0 2
TOTAL 12 |23 3 1 2 4 0 0 45

Trabajadores sociales, fisioterapeutas y matronas son categorias profesionales compartidas
por varios centros de salud del sector.

La evaluacion de esta actividad formativa incluye aspectos organizativos, valoracion de
contenidos y grado de satisfaccidn. La puntuacién global obtenida fue de 8,34,8,34. Promedio
8,34
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El resultado obtenido en la pregunta ¢Los conocimientos adquiridos seran atiles en mi
desarrollo profesional? fue de 9,23, 8,40. Promedio 8,8

Curso 3: Como evaluar juntos proyectos comunitarios

Duracidn 12 horas, 8 de ellas presenciales. Realizado en jornada de mafiana y tarde. 2,2
créditos.

4 ediciones: 1 en Teruel, 1 en Huesca y 2 en Zaragoza. Asistieron 65 personas en total. 89%
mujeres. 36% de los EAP estuvieron representados.

Participacion de Equipos de Atencion Primaria (EAP) y de profesionales

SECTOR EAP PROFESIONALES EAP
HUESCA 8 14
BARBASTRO 3 3
ALCANIZ 0 0
TERUEL 4 9
ZARAGOZA | 5 7
ZARAGOZA I 7 10
ZARAGOZA I 11 13
CALATAYUD 6 9
TOTAL 44 65

Participacion por tipo de profesional de los EAP

SECTOR MED | ENF | PED | TS MAT | FISIO | TCAE | ADM | TOTAL
HUESCA 6 5 3 0 0 0 0 0 14
BARBASTRO | O 3 0 0 0 0 0 0 3
ALCANIZ 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TERUEL 4 4 0 0 1 0 0 0 9
ZARAGOZA| |1 3 2 0 1 0 0 0 7
ZARAGOZAIl | 4 4 1 0 0 0 0 1 10
ZARAGOZAIIl | 3 6 2 1 0 1 0 0 13
CALATAYUD |3 6 0 0 0 0 0 0 9
TOTAL 21 31 8 1 2 1 0 1 65

Trabajadores sociales, fisioterapeutas y matronas son categorias profesionales compartidas
por varios centros de salud del sector.
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La evaluacion de esta actividad formativa incluye aspectos organizativos, valoracion de
contenidos y grado de satisfaccidn. La puntuacién global obtenida fue de 6,95, 8,55, 8,16, 8,18.
Promedio 8

El resultado obtenido en la pregunta ¢Los conocimientos adquiridos seran atiles en mi
desarrollo profesional? fue de 7, 8, 8,47, 8,91. Promedio 8,1

Fase 4: Formacion de residentes EIR y MIR de las especialidades Enfermeria Comunitaria y
Medicina Familiar y Comunitaria respectivamente

En Unidades Docentes de Sector ZGZ |, Sector ZGZ I, Sector ZGZ Il y Huesca

Realizada por Salud Publica (SARES) y el Programa Actividades Comunitarias en Atencion
Primaria (PACAP) de la Sociedad Espafiola de Medicina Familiar y Comunitaria (semFYC)
(PACAP) a través del grupo aragonés (PACAP Aragon) de la Sociedad Aragonesa de Atencién
Primaria (SAMFYC)
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